Direction Générale Adjointe Partenaire et Ressources - Direction des Ressources Humaines
Tableau annexé a l'arrété n° AR-DAJAP/2022/727

Direction
Service

Nom
du délégataire

Délégations dans les

matiéres suivantes visées a
I’article 1 a I’arrété de base

En cas d’absence ou
d’empéchement

Référence
et date de 'arrété

Direction des Ressources

Humaines

Olivier DELSART
Directeur

Karima HADJLOUM
Directrice Adjointe

Toutes les matieres

Toutes les matiéres

AR-DAJAP/2022/225

AR-DAJAP/2022/727

Pole Territorial
Ressources Humaines

Mélina DELGUSTE
Responsable du Pdle Territorial
Ressources Humaines

Guillaume DEBERDT
Responsable de Pdle Adjoint
Territorial Ressources
Humaines

1a7
8.1et8.3
D1, D2, D3 et D4

1a7
8.1et8.3
D1, D2, D3 et D4

Geoffroy APETE
Responsable du Pole
Qualité de Vie au Travalil
ou

Poste vacant
Responsable de Péle
Adjoint Qualité de Vie
au Travail

ou

Poste vacant
Responsable de Pdle
Adjoint
Développement des
Potentiels

AR-DAJAP/2021/1230

AR-DAJAP/2022/727

Pole Territorial
Ressources Humaines

Service Appui au pilotage
Territorial

Guillaume DEBERDT
Responsable du Service Appui
au Pilotage Territorial

Mylene LAURENT
Responsable de Service Adjoint
Appui au Pilotage Territorial

1a7
D1, D2, D3 et D4

1a7
D1, D2, D3 et D4

Mélina DELGUSTE
Responsable du Pole
Territorial Ressources
Humaines

AR-DAJAP/2021/1230

Arrété de base n° AR-DAJAP/2021/543




Direction Générale Adjointe Partenaire et Ressources - Direction des Ressources Humaines
Tableau annexé a 'arrété n° AR-DAJAP/2022/225

Direction
Service

Nom
du délégataire

Délégations dans les

matiéres suivantes visées a

I’article 1 a I’arrété de base

En cas d’absence ou
d’empéchement

Référence
et date de 'arrété

Pole Territorial
Ressources Humaines
(suite)

Unité Territoriale RH
Siege

Responsable de Service
Poste vacant

Zaira BOUCHEFIRAT
Responsable de Service Adjoint

1a7
D1, D2, D3 et D4

1a7
D1, D2, D3 et D4

Héléne PARRA
Responsable de Service
ou

Anne-Sophie DHILLIT
Responsable de Service
Adjoint

ou

Marie-Noélle POGER
Responsable de Service
ou

Nathalie KNAPOWSKI
Responsable de Service
ou

Marie-Christine
PEROTTO-DUBOIS
Responsable de Service
Adjoint

ou
Corinne TISON
Responsable de Service
ou

Isabelle KOLFENTER
Responsable de Service
Adjoint

ou

Odile DELPORTE
Responsable de Service
ou

Mélina DELGUSTE
Responsable de Péle
Ou

Guillaume DEBERDT
Responsable de Pole
Adjoint

AR-DAJAP/2021/543

Arrété de base n° AR-DAJAP/2021/543

2/9




Direction Générale Adjointe Partenaire et Ressources - Direction des Ressources Humaines
Tableau annexé a l'arrété n° AR-DAJAP/2022/225

Direction
Service

Nom
du délégataire

Délégations dans les

matiéres suivantes visées a
I’article 1 a I’arrété de base

En cas d’absence ou
d’empéchement

Référence
et date de 'arrété

Pole Territorial
Ressources Humaines
(suite)

Unité Territoriale RH
Valenciennes-Avesnes

Nathalie KNAPOWSKI
Responsable de Service

Marie-Christine PEROTTO-
DUBOIS
Responsable de Service Adjoint

1a7
D1, D2, D3 et D4

1a7
D1, D2, D3 et D4

Zaira BOUCHEFIRAT
Responsable de Service
Adjoint

ou

Corinne TISON
Responsable de Service
ou

Isabelle KOLFENTER
Responsable de Service
Adjoint

ou

Odile DELPORTE
Responsable de Service
ou

Héléne PARRA
Responsable de Service
ou

Anne-Sophie DHILLIT
Responsable de Service
Adjoint

ou

Marie-Noélle POGER
Responsable de Service
ou

Mélina DELGUSTE
Responsable de Pole
Ou

Guillaume DEBERDT
Responsable de Pole
Adjoint

AR-DAJAP/2021/543

Arrété de base n° AR-DAJAP/2021/543

3/9




Direction Générale Adjointe Partenaire et Ressources - Direction des Ressources Humaines
Tableau annexé a 'arrété n° AR-DAJAP/2022/225

Direction
Service

Nom
du délégataire

Délégations dans les
matiéres suivantes visées a
I’article 1 a I’arrété de base

En cas d’absence ou
d’empéchement

Référence
et date de 'arrété

Pole Territorial
Ressources Humaines
(suite)

Unité Territoriale RH
Douai-Cambrai

Corinne TISON
Responsable de Service

Isabelle KOLFENTER

Responsable de Service Adjoint

1a7
D1, D2, D3 et D4

1a7
D1, D2, D3 et D4

Nathalie KNAPOWSKI
Responsable de Service
ou

Marie-Christine
PEROTTO-DUBOIS
Responsable de Service
Adjoint

ou

Odile DELPORTE
Responsable de Service
ou

Héléne PARRA
Responsable de Service
ou

Anne-Sophie DHILLIT
Responsable de Service
Adjoint

ou
Marie-Noélle POGER
Responsable de Service
ou

Zaira BOUCHEFIRAT
Responsable de Service
Adjoint

ou

Mélina DELGUSTE
Responsable de Pole
Ou

Guillaume DEBERDT
Responsable de Pole
Adjoint

AR-DAJAP/2021/543

Arrété de base n° AR-DAJAP/2021/543
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Direction Générale Adjointe Partenaire et Ressources - Direction des Ressources Humaines
Tableau annexé a 'arrété n° AR-DAJAP/2022/225

Direction
Service

Nom
du délégataire

Délégations dans les
matiéres suivantes visées a
I’article 1 a I’arrété de base

En cas d’absence ou
d’empéchement

Référence
et date de 'arrété

Pole Territorial
Ressources Humaines
(suite)

Unité Territoriale RH
des Flandres

Odile DELPORTE
Responsable de Service

1a7
D1, D2, D3 et D4

Héléne PARRA
Responsable de Service
ou

Anne-Sophie DHILLIT
Responsable de Service
Adjoint

ou

Marie-Noélle POGER
Responsable de Service
ou

Nathalie KNAPOWSKI
Responsable de Service
ou

Marie-Christine
PEROTTO-DUBOIS
Responsable de Service
Adjoint

ou

Zaira BOUCHEFIRAT
Responsable de Service
adjoint

ou
Corinne TISON
Responsable de Service
ou

Isabelle KOLFENTER
Responsable de Service
adjoint

ou

Mélina DELGUSTE
Responsable de Pole
Ou

Guillaume DEBERDT
Responsable de Pole
Adjoint

AR-DAJAP/2021/543

Arrété de base n° AR-DAJAP/2021/543
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Direction Générale Adjointe Partenaire et Ressources - Direction des Ressources Humaines
Tableau annexé a 'arrété n° AR-DAJAP/2022/225

Direction
Service

Nom
du délégataire

Délégations dans les
matiéres suivantes visées a
I’article 1 a I’arrété de base

En cas d’absence ou
d’empéchement

Référence
et date de 'arrété

Pole Ressources
Humaines Territoriales
(suite)

Unité Territoriale RH
Métropole Lille

Héléne PARRA
Responsable de Service

Anne-Sophie DHILLIT

Responsable de Service Adjoint

1a7
D1, D2, D3 et D4

1a7
D1, D2, D3 et D4

Marie-Noélle POGER
Responsable de Service
ou

Zaira BOUCHEFIRAT
Responsable de Service
Adjoint

ou

Nathalie KNAPOWSKI
Responsable de Service
ou

Marie-Christine
PEROTTO-DUBOIS
Responsable de Service
Adjoint

ou

Corinne TISON
Responsable de Service
ou

Isabelle KOLFENTER
Responsable de Service
Adjoint

ou

Odile DELPORTE
Responsable de Service
ou

Mélina DELGUSTE
Responsable de Péle
Ou

Guillaume DEBERDT
Responsable de Pole
Adjoint

AR-DAJAP/2021/543

Arrété de base n° AR-DAJAP/2021/543
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Direction Générale Adjointe Partenaire et Ressources - Direction des Ressources Humaines
Tableau annexé a 'arrété n° AR-DAJAP/2022/225

Direction
Service

Nom
du délégataire

Délégations dans les
matiéres suivantes visées a
I’article 1 a I’arrété de base

En cas d’absence ou
d’empéchement

Référence
et date de 'arrété

Pole Ressources
Humaines Territoriales
(suite)

Unité Territoriale RH
Métropole Roubaix —
Tourcoing

Marie-Noélle POGER
Responsable de service

1a7
D1, D2, D3 et D4

Héléne PARRA
Responsable de Service
ou

Anne Sophie-DHILLIT
Responsable de Service
adjoint

ou

Nathalie KNAPOWSKI
Responsable de Service
ou

Marie-Christine
PEROTTO-DUBOIS
Responsable de Service
adjoint

ou

Zaira BOUCHEFIRAT
Responsable de Service
Adjoint

ou
Corinne TISON
Responsable de Service
ou

Isabelle KOLFENTER
Responsable de Service
Adjoint

ou

Odile DELPORTE
Responsable de Service
ou

Mélina DELGUSTE
Responsable de Pole
Ou

Guillaume DEBERDT
Responsable de Pole
Adjoint

AR-DAJAP/2021/543

Arrété de base n° AR-DAJAP/2021/543

719




Direction Générale Adjointe Partenaire et Ressources - Direction des Ressources Humaines
Tableau annexé a l'arrété n° AR-DAJAP/2022/225

Direction
Service

Nom
du délégataire

Délégations dans les
matiéres suivantes visées a
I’article 1 a I’arrété de base

En cas d’absence ou
d’empéchement

Référence
et date de 'arrété

Podle Qualité de Vie au Geoffroy APETE 1a7 Mélina DELGUSTE AR-DAJAP/2021/1230
Travail Responsable du Péle Qualité | 8.1 et 8.3 Responsable du Péle
de Vie au Travalil D1 Territorial Ressources
Humaines
ou
Responsable de Péle Guillaume DEBERDT
Adjoint Qualité de Vie au 1a7 Responsable de Pole
Travail 8.1et8.3 Adjoint Territorial
D1 Ressources Humaines
Poste vacant ou
Responsable de Pdle
Adjoint Développement
des Potentiels
Poste vacant
Responsable de Service
Post ¢ 1a7 Maxime DURIEUX AR-DAJAP/2021/543
Service Relations Sociales oste vacan D1 Responsable de Service
Santé au Travail
Cédric MORNAVE ou
Responsable de Service 1a7 Nathalie DAMIENS
Adjoint D1 Responsable de Service | AR-DAJAP/2022/225
Adjoint Santé au Travalil
Maxime DURIEUX 1a7 Responsable de Service
Service Santé au Travail Responsable de Service D1 Relations Sociales AR-DAJAP/2021/543
Nathalie DAMIENS é? 7 OPSSte vacant
Re§ponsable de Service Cédric MORNAVE
Adjoint Responsable de Service
Adjoint Relations Sociales
Arrété de base n° AR-DAJAP/2021/543 8/9




Direction Générale Adjointe Partenaire et Ressources - Direction des Ressources Humaines
Tableau annexé a l'arrété n° AR-DAJAP/2022/225

Direction
Service

Nom
du délégataire

Délégations dans les
matiéres suivantes visées a
I’article 1 a I’arrété de base

En cas d’absence ou
d’empéchement

Référence
et date de I'arrété

Pole Développement des Responsable du Pole 1a8 Jehane LEGRAIN AR-DAJAP/2021/543
Potentiels Développement des D1, D2 Responsable du Service
Potentiels Parcours Professionnel
Poste vacant
Responsable de Péle Adjoint| 1a 8
Développement des D1, D2
Potentiels
Poste vacant
Service Parcours des Jehane LEGRAIN 1a8 Responsable de Pole AR-DAJAP/2021/543
Professionnels Responsable du Service D1, D2 Adjoint Développement
des Potentiels
Poste vacant
Service Pilotage RH Responsable du Service 1a7 Jehane LEGRAIN AR-DAJAP/2021/543
Pilotage RH D1, D2 Responsable du Service
Parcours Professionnels
Poste vacant
Arrété de base n° AR-DAJAP/2021/543 9/9




